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第一章  毕业生就业基本情况 

一、总体规模 

学校 2024 届毕业生共 2128 人。从性别结构来看，男生 983 人，占毕业生总人

数的 46.19%；女生 1145 人，占毕业生总人数的 53.81%。 

983                           1145 

46.19%                      53.81% 

0.86:1 

图 1- 1  2024 届毕业生性别结构 

数据来源：上海市高校就业综合服务和管理平台。 

二、毕业去向及落实率 

截至 2024 年 9 月 30 日，2024 届毕业生毕业去向落实率为 95.96%。 

 

图 1- 2  2024 届毕业生毕业去向落实率分布 

数据来源：上海市高校就业综合服务和管理平台。 

95.96%
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从具体毕业去向来看，2024 届毕业生以派遣为主，占比为 66.87%；专升本次

之，占比为 17.76%。 

表 1- 1  2024 届毕业生毕业去向分布 

毕业去向合并 毕业去向 人数 占比 

单位就业 

派遣 1423 66.87% 

合同就业 223 10.48% 

其他录用形式就业 4 0.19% 

小计 1650 77.54% 

升学 

专升本 378 17.76% 

出国 10 0.47% 

小计 388 18.23% 

自主创业 
自主创业 4 0.19% 

小计 4 0.19% 

待就业 
待就业 86 4.04% 

小计 86 4.04% 

数据来源：上海市高校就业综合服务和管理平台。 

三、社会贡献度 

（一）就业地区 

学校 2024 届毕业生主要选择在市内就业（77.28%），市外就业人数较多的地

区为浙江省（8.28%）和山东省（2.01%）。 

 

图 1- 3  2024 届毕业生主要就业省（市、区） 

数据来源：上海市高校就业综合服务和管理平台。 
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（二）就业行业 

学校 2024 届毕业生就业行业主要集中在卫生和社会工作（17.47%）及租赁和

商务服务业（17.41%）。 

 

图 1- 4  2024 届毕业生就业量占比排名前十的行业分布 

数据来源：上海市高校就业综合服务和管理平台。 

（三）就业职业 

学校 2024 届毕业生所从事的职业主要为卫生专业技术人员（26.44%），其次

为其他人员（18.39%）。 

 

图 1- 5  2024 届毕业生就业量占比排名前十的职业分布 

数据来源：上海市高校就业综合服务和管理平台。 
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（四）就业单位 

学校 2024 届毕业生主要流向单位类型为中小企业（61.61%），其次为医疗卫

生单位（21.95%）。 

 

图 1- 6  2024 届毕业生就业单位性质分布 

数据来源：上海市高校就业综合服务和管理平台。 
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第二章  就业质量相关分析 

一、就业机会充分度 

50.48%的毕业生认为所学专业的就业机会较多，9.46%的毕业生认为所学专业

的就业机会较少。 

 

图 2- 1  2024 届毕业生对就业机会充分情况的评价 

数据来源：第三方机构新锦成-2024 届毕业生就业与培养质量调查。 

二、专业对口度 

79.33%的毕业生认为目前就职岗位与所学专业对口。 

 

图 2- 2  2024 届总体毕业生专业对口程度的评价 

数据来源：第三方机构新锦成-2024 届毕业生就业与培养质量调查。 
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三、工作满意度 

毕业生对目前工作总体满意度为 97.42%，对工作内容、薪酬、职业发展前景的

满意度分别为 96.85%、92.16%、95.67%。 

 

图 2- 3  2024 届毕业生对工作满意程度的评价 

数据来源：第三方机构新锦成-2024 届毕业生就业与培养质量调查。 

四、职业期待吻合度 

毕业生目前所从事的工作与自身职业期待的吻合度为 93.97%，其中很符合所占

比例为 36.75%，符合所占比例为 24.40%。 

 

图 2- 4  2024 届毕业生职业期待吻合情况 

数据来源：第三方机构新锦成-2024 届毕业生就业与培养质量调查。 

五、工作稳定度 

学校 2024 届毕业生的离职率为 23.97%，离职次数主要集中在 1 次。 

36.75%

24.40%
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5.07% 0.96%
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图 2- 5  2024 届毕业生离职情况分布 

数据来源：第三方机构新锦成-2024 届毕业生就业与培养质量调查。 
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第三章  毕业生对学校的评价 

一、母校满意度 

学校 2024 届毕业生对母校的满意度为 97.54%，总体满意度较高。 

 

图 3- 1  2024 届毕业生对母校的满意度 

数据来源：第三方机构新锦成-2024 届毕业生就业与培养质量调查。 

二、毕业生对就业教育/服务的评价 

学校 2024 届毕业生对学校各项就业教育/服务的满意度均在 97.71%及以上；

其中对生涯规划/就业指导课（98.33%）、职业咨询与辅导（98.27%）、就业手续

办理（98.27%）的满意度相对较高。 

 

图 3- 2  2024 届毕业生对学校就业教育/服务的评价 

数据来源：第三方机构新锦成-2024 届毕业生就业与培养质量调查。  
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第四章  用人单位评价 

一、对毕业生的评价 

100.00%的用人单位对学校毕业生的总体工作表现感到满意。 

 

图 4- 1  用人单位对 2024 届毕业生的总体满意度 

数据来源：第三方机构新锦成-2024 届毕业生用人单位调查。 

用人单位对学校毕业生各项能力素质满意度均达到 98.69%及以上。 

 

图 4- 2  用人单位对 2024 届毕业生的各项能力素质的满意度评价 

数据来源：第三方机构新锦成-2024 届毕业生用人单位调查。 
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二、对学校人才培养的满意度 

用人单位对学校人才培养的满意度为 99.34%。 

 

图 4- 3  用人单位对学校人才培养满意度的评价 

数据来源：第三方机构新锦成-2024 届毕业生用人单位调查。 

用人单位认为学校人才培养与社会需求吻合度达到 100.00%。 

 

图 4- 4  用人单位对学校人才培养与社会需求吻合度的评价 

数据来源：第三方机构新锦成-2024 届毕业生用人单位调查。 

三、对学校招聘服务的满意度 

用人单位对学校招聘服务的满意度为 99.33%。 
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图 4- 5  用人单位对学校招聘服务的满意度 

数据来源：第三方机构新锦成-2024 届毕业生用人单位调查。 

四、对学校毕业生管理与服务的满意度 

用人单位对学校毕业生管理与服务的满意度为 99.33%。 

 

图 4- 6  用人单位对学校毕业生管理与服务的满意度 

数据来源：第三方机构新锦成-2024 届毕业生用人单位调查。 
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